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r-: .':trLres1¿ je I r..:t;va D¿-a ia Svalrec:ón üei Re.din;eti. i Ccmpa{ámiaillc Labaral
.le !.s ;r.il:;ias'c:3s Ce la E;ipresa S=D,CiU HUA¡la.,YC, S.A.. qlte reqi:i€r. di su
-;l Oira. Cil 'JJIa ILJ l-ll; . :::::Cf 'r'

¡\/1tt a !:"t Ee 
^ 

ntn. 1.

C,.te. el Fa!leiri§nio:rleli0 ij¡ Ira:alo lRi-i; de la;nrpres; SfDA¡,l j-lLrAi'.lCAYO $.,r... arr.-hed0
:¡¡ Resolucról ia Li:rciorio N' 87-2C06-S[!Aii,4 i"r'YO.S.A., 3sie3iea3 ]cs r¿qu:s:tcs i:lÍiilcs paia
lnciaaef a praliei servíctas en ia Empresa, entrs ell¡s h¿cer :icc cr¿vjanen.l; ;cspiats s.l
ir:g;*sc. re,.;n;i ic: ¡'ecitlsiics e:reciiccs ex;giCcs para ei .arlc pc:itrlajo y a su incorpclación ai

ñES§tUe ¡üN ü§ §§RE,\iCiA GEt§ERr i"ilo. /2,1 -;*t*-
$:DAf,I I-|YC. S.A 1C3 /

ic, recibir;nsir:-rcclones, enire circs sob¡e sus funcicces obiteactones y responsabiiiclati*s qire

.:s:ta¡a:a¡¡res a e , e eiectos de ev¿luai el nivei Ce conocinrjeltc
::i cargc, expor-ienc;a, prccirclividaC, calidad, cantiCad, cpo.i niCaC, iaiCanzas. inasistanci¿s, nival
:.I:airvo. iCeniificación in$iitucional, méritüs y deméritos dei perscnai qLt. desempeñs labcras de
:;::cl-.rp¿rrn:rente, sea cuai fuere si: caiegcría o grupo ccucaclotiai. y, ie enprsse ccn.to-;;i r¿dc ie ia e,;aiuación, proptcÍar el dssafl-cllc de progran;as de capaciiación de ¡cluali¿a0ión,

. '-.- -.:"_,^.{::-.. J-l^^r.r ^ it- á :--..-... T -',..^.'_i i'¡"" r"''c¡¡v !='!r''ri'o
:' -=::'i rnalcrar t productívidad, asi ccmo de la trensíeienc;e yic nleción d6 kabajedores a

-'- :-:::'-.;'cs f."s¿¿nrlc ccr,.i lJ,rii,tel Ces:.;¡l.c)::..:,:;:,, d6ilclejic.i. iurrrtc:

el .i.-aa cle RecLirsos Hulnanos y Relaciones lnaius.ii¡áies Ce Ia Ger3¡:crá de
- =-:::i:¡ y Filranzas, eleva la propuesta de Direciiva en el narco Cel Reüiamento

-'..:' , c. -iraoajc (RlT) y a Ic reconrendado por Ia Ccnl¡aioi-Ía Ceneraj de la Repijb:ica e
:- r: i.:sciL:cró¡ de Contrai¡:rla l.j' 320-2006-CG. olte aililisra ias Normas a¿ C,:ni,rci
. .-.:,. ? ias lri;Cades dsl lstarjo ccnfcrme a lo esiab]ecido ccr la L*y ¡i. 237'15. Ley

;- -, - , :::r ¡ i3 las lnirnaCes del Es'iado ccmprendtclos en ei Ad. 3' Ce la iev N" 277ES. Le;,

-'I .- :z -. i::i:¡a il¿crenej de Ccnir"ci ¡r Ce la Conraicríe §enera: ie Ia ,{,erúblice; ccr"i¿¡ic-' :- :. -. ¡:iara ¡r¿cr.nej de Cc¡]iici ¡r Ce la Conraicríe §enera: ie Ie Rerúblice; Ccr"i¿¡ic1---" --.'.ii':'i S.A. s:. enaij;i,iia en ]a cblÍgaciór c¿ da: cli"^¡iimienic a las i\,:r¡iras C¿

dele Cesefipeñar los irabajadcres ínherenles al cargo. Asi;;¡isirc. esiablece que la Ím¡resa



1^,-¡r=i., !l^r1, -; i1=-_:\i.jA G=¡i=t.iL t):.12}j_ 20.i0-sEli;.i1 l_i./3.
s.Á.,G-

_ : - :: :::.:-iiJ La..Í: j ae las Trabajeijci.e_< C¿ ¡a ;;r":issá SñDAt/.1 HUA¡jaAi O S.Á..- -..a a c3 Dr-¡puit,ci3 ir)rrulado car ei Áiea ce Recr-l¡sc: l-,..,T,.a¡r.s y R:,.-c;,;s
- : - 3:: ::¿s: p.r ¡. clue. s€ hace ñecesario api-cbnria pei.a ei¿ctcs cie su it":iciani3ción y

..=. -.1."1. ccrrc po¡alica l::b¡¡al instiiucicnal;

L. :sianio al Rellaire¡ia jriei"¡c .j: Trabej. ípli) y a las ljcf|i.as de Cc:.iij"cl ini:rnc d3 l:
:: -::::o. : G-.rr-^rai ie ia Re pú:!ic:. a las iacuíiades y atiibrcic¡es ccníei.ic:s pcr lcs AnicJlcs
J- ::) d: 

=;-¿ 
u.: S.lca: i-. ¿ !-r::;:. :1" .; -.-1:.,.n 2: i: a:,¡ c- --:;.:t:::

-,::a1cs v Rela;icres 1ñCusi.i:ies, C¿i GÉ.etite cie Á,iir.tiñrsiración y Finá:.tz3s y de i l€is a e: C¿ lel.:.'-. 3-:. - Je::.r-¡ ,: _:..il:

iRltlE,i§.- APROBAR i¿ DtR=CrtvÁ PARA E,/A!iiACiC¡t DEL RE¡lDi¡rti=!-iC y
CO¡/IPORTAMIENTC LAaoR.{L DE Los ÍRAEAiAroiEs D[ LA Eiv]pR=s]. siDAi¡l
iiUA)i;ÁYO S.A. qrie ccnsia i€ X CApiTULOS y Al.iexcs. lc: t-irisrics qLie icnlran ¡iai:.1; la
Dressnie Rescluciót.

§E3JIDü,- JE§JGT-}.R ;
Labcr":t ce ics iaab3lacare:

l: Con':isic,'l Ce Evai!-tación C9i iü:cin]:¡ac ,/ a.trfitai-.iai]:isni:
üe : -;p.e:: S=lLVl F'.r\: r,/- S A ,r::;-,io c:r u,

es íit¡'lcicna::¡s:

Pre: ce:,t-. : G;r¿¿le G¿tie i'el
Sé;iei:r"io T¿cnico : J;i: dei Á¡sa de Recurscs ¡iiit.nai:rs v Reiaciones lndusti.iai€s
'l--:¿. : G?.- j-,'ij ::- lom n srr¿cicr y É .a..ze:
..,- 1 ¿ . (Jaf¿::S U: n:e.a ai
.::.-. - J-, e.ttc -:c,lico
V:eC.| : Represeniañte d€l órganc de Coniicl lnsiitlrcjcnal

ccrilslón dé 
=valueción 

que ceberá form,.llar ei crcnogiaina ce á'/ajuaiianes ccnf¡rme a la-irec::,ra de e'raiuación eni:s á¡lrcil;do.

T-R;;Rú.- AiJToñl¿AR ¿ ra Ge 3:,cia d* Ai rnrsiiación / F,r¿nzas a prcvser cie r¿carrsos: 
-:... ,,1 ir. ic ,<.¡::^rt^ ,. --., ,-jJ:jc: necss¿í:rs ¿l :.:3 c: ñea:,.sos Fi,.rnai,ls v Ée.¿:;c. es-:'-s:iiaies, c3siinado á le crEánización ce ,es fiches €scalá:anarias. í,chas de evaiua;ion v olros

--.-'se requier'a para efectuar ia evaluación del i'encimie¡ic y camFo,i¿riEnro labcr¿i de los
:-: a2::Jcies .Je la e prBsa.

aJ:iic.- ¡loT,F¡QU§§E re p.esente Resoiución al órganc c. conto¡ insíiiuc¡cna¡, á lás:.-:^::as de Linea, Assscramieric y Apoyo, para los ¡nes periinanies. \.

Ri; {;Ís'{ a¡:s}., c t.l},il§ÍQ rr :*sri y c írryt}' LAs;j

l

'; :-¡
-r¡ir 

-: 
j



lriia'i-iYA F¡nA LÁ i'i,i-, :i :i I DEL R:).iiitui¡itiTü y
C-1l,iPCii.I,ii.lIEI.JTÜ LA§ORAJ- DT LÜS iRASA,jADCEI§ I: LÁ

- ,::::" ::-1 . .^4\//-. ¡_.r:: t.E\r-r \r*L _ .-... :\_..-,J \J : ,_.

I..INTRCDUCJJ}X

I inlci:lo 7ü" Cet ;:iaiüi,r S¡ilal Ce la Er,.rpi-:sa SiD,lLI I{JANCAyC i..r., d¿iar¡:;na rr;e jcs
:::::j:i,-.:':s.l! S;!4.1,¡ fllAl\]aAYC S.A. e:i:r s,-llei,t::i Rél:::r ::L.r::l y: lis 3..rel.ir:
¡a;a lcs T;tbatarc:?s i-ig te Á.itviiad Pri,iaca es ic¿ii ,:tmcri;cJir.l¡s e¡ i¿s nc¡ma; del Texicj¡:i"" OiC¿radc aer le.ielc r-egi-.iai;.,c N" -2S. -:7 i¿ P;;C,:'.¡t*::d )i irmpelitiviiatl Labciai
a.ic.eCc ilr De.i-.ic Si:prent i.i' CC3-§7-TR.

,e C¿:l;-¡io¡ia Ga¡re::i r"'e ia .?.e¡:i::lic; a ti*liés ile ia ResCi ción ce Co¡il;lsria N"::t-2CCi-CG.
act:;ba l¿s irlornas de Ctrt|ri |:iai¡c, apjicaSle a i;s EnitCailss cei isiaCo c,:.¡tcrn¿ a ic
¿si:bleciijc pc;'ia iey ¡j" 2§7i6. Ley cle coi:iici Iniej'n. ill ias iniii¿ces cei Fsiecc cc:irp¡e¡crc¡c
ei rl A|1. 3" ds ia Ley hl' 2l7ii, L:y Crgárica i.i S¡si:nl, l.i¿cicr:i Ce C;nir;i y d: ia
Cori¡"alo¡i¡ Cefler;: rls ia ñe¡úbri¿a: pcr t;rlo SllAii i.ilANCAyC S.A. se e¡cil¿ri¡: e¡ l¿
0biiE¿cicñ ie ciar" cun:plimiarto a l¿s llo¡ras ,¿ crii|ol lnl3rno. ¡1..j=ii:r ,3.2 ; segre gacíón ill
f:lc;o¡;e; de ics c;|;:s y ie equipls C_. trab¿1.¡ p¡ra caxiiibuir a fr,,,xc|l lis ;.iesgcs-o :rrci.es o
iraL:,1¿ en )cs;:rccrlo;. acrividacie: $ taf.as; por i¿nt¡ [i sclc cai"(o c;:irjcó de iiabejc nl cjebe
i!rsi. ei ccnii"Ji ,i¡'lodas ias e1'¡las ;iaves de un pi'cci:n, ¡ctrririad c tere¿i asir-ris|rlc ri l;;merai
3.i. E;iabiece qL:e debe rie.ruelse r:n¿ ovaira;lón farmrirenre c; ia gesi:ón ianandc 13ir¡o be-1;
::i;r,ai ics planes crga:':lzaciorales y ias Ct:iosicicnes n;¡n:liyas vigsnlis, pará pre,re tir v
ccÍegir' cualqriei eveiiue; .ieiiciencla o IregularÍcad qre aíecie lo; princrpio: da 

'eÍlcierclj,

e ::¿cia. ¿i".noi-¡ia ,v iegaiiCed aplicabies.

i r-l:¡': crs¡aiivc ir,stiiucioi:j 211c (POl - 2,i'1t) ccmc iirs'iilrmeri. de g33lón rie ooil piazc que
:::.'::riza y ctnceiia i:: aclividades de tas Un;CaCes CrEánicas da la [npresa. asegura ¡a-:::¡allda,:j ce i; gesiión y la cptímizaclón en la utiljzación de los r¿crrso.: disponil,les. par.a ei
: :': lj: b; obisljvos y l:nciores asigracas a cada unidec orgánica er e j ¡na¡cr: del pian i1¡leesir,r
^ -:'":;,.-i., ip[_,i¡t v ioni]"ai,t de E)ip¡0t¡c¡ór

' ':::al de Organizactón y Funcici:§s (t/0f) ccm inst¡-umento cje Ge s1jón E¡rore sa¡.ial.

,,--: :-< r:lr,¡isiics mini:'ncs aiue debe reuniiel posiuianie para ccuparc cLlbrii.clcha piaza. -

1-,. ii -=_ 
=:¡:¡;¡ lt¿¡¡:c Ca lraiajo (RiT) de ra empresa SIDAiV HUA:\]CAYO s.Á., :proba,Jo pi:r

-. i lj-. r' :n - ec:.:,. \j" 5;-2';cÍ-sEll..l n,..,,.i.: . ¿:rabretr l:s r:.,,. s:ir_s t..,n;i,."i ca.!:-4"..^. ¡:¡,i¡inc .' r¡ tr-..^-^-::, l; -:-- _: 1-¿i.r :;",.:ios ¿:r Ia Empresa, entr-s ellos haber stdo prevrameiile aceliaCo sl-l'= - -... 
=1- 

- ': -',' :. -' r-: si:c§ e¡cecÍficcl exigidos para el cergc pcstüiaco y a sL.j in.ci1rciación a,. ' ;:=-. ):. ":l;:ri. lrsir'uccroiies eñií3 ot¡cs scbre sr;s funiio¡res, cbiigaciones yi lespc nsabiiicacler que:':- ::-s:,¡:ei:r ii]s ir-?b3r¿cOies jrir§r¿nies ai calgo. Asiriiisr:o g§l"lLelc_tr"g j_EE!§§3

:. -;: ::::3s:;';:t,e¡s::"::= Cl:, .r.:,:.: =.-,--.....1::!t;..ia¡ g' n,,;ili,_ ¿Ct ,,;-.,_n,,¡
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Esieilr:a: r:ril;5 \/ prfa:ji¡jetios raie et pi-ccisc c¿ evajua:ién al3i isrdini;¿ii¿ ./

ccrnpoi:;r;:rtc la:cral e l¿s ii'al,rajeCores dr la sn:presa ,IEDAM i:lÁl',liA,i,l S.li.

iil.'.*li'i^LiiJ,{)

3.i.' -etc.:^¿. r ':r;a :+ '-- c.;::-.'.: c": ^.-tii-,.,i:rf: l;a5; - .,.,;,,t.t:á i C;!¿r:ya¿
ar -1¿í]r'i!. Lai,'r.: .t' ,-:,
1: :.:-', ..j _-: LJ,i._t.: t.c¡ r,it.i:...LrLt -,);rr:U,,,- js !).--:§,4¿jp.'ci ,,i;it. j,
Ce Jryani;¡.ii,i v Fiji¿icle; (l,ll;j, ¿it .am: É' i;:-'j,tl _jia ocrilar ei c:rgo o puesio C:
ir'aba;0.

3.3.. icn;c¡t e:: i;;:l:a cr::n::í:c-Ja',.-J:r.:.. .i: t:::x:;.enci¿¡ cier i:aLajadcl {iillatie i¿
- 1., \-,. - ..1 ' ' ',. :,.--.. )::.-- . c . -) r,!*Fc.". ). ..': a'i'.i .-'- :: . -:t rl':-:t ti,:- '):
ii:"ct;;ic¡.
3.4.- !,;al,,;er e; §iádc de ide:..iiiica.ión dei ii-abaj:ioi- .cn ia ¿nprela ai irt:¡"icr y e;rieicr iel
c.alr'a lebci¿1.

3,5.. Erai--r, + n'¡:i d: p.-c;lciivida.l del ir¡baiad.i resreci. a ia carilia.l, caiidad, cponl:nidari
.13 ics iiararis erccmenbaCcs, asi ccrnc el gi'áOo ie supsrvis;ón y ccniúl de la aciividaC que
c,sa;,-"c l,- -; il'- :aill-a.¿i) s.-,,Jeriri.

3,6.. Evaluar e: gradc da cumtlimtenlc de ias ncrnias cla ccniol de astsiercia. perrnanencia y
- -:, ri.rdllLrú!.

3,7." Y:¡iiicai el gratil tle lttrel acadámico y formac;ón aican¿ado por ej ifsbejadc. e¡ el r;ssectirrc

3,3.' i;,.:r:rnar :t ei i\,lanual Ce Organización y F,;nc;ones (t lOi:) sa sncu6ntra acorde a ia
--:-s'.1;c t reairi:led de ia E¡¡¡res¡.
3.3,. :-rir r i:lcmeri:cioies respecio al Plan ie Capacii:ciór.
:.:1.. i.:i.::renC.:r la rctación o it¿nsf:rencta Cel :!.abejadür pare eti.c,Jgcher su pcienciaiidad y

lv." §A§§ L§Éé.1

:.,r ?:d:r S.:¿i Ce i¿ f¡rpi'osa SI)A¡J -UA¡iCAYC S.A.
:..:--?..c-" aciii.j iiis!'irc aprcbadc pcr Re :clucjó¡ Ce Ctni¡aic:ia L' 32ó-2üii-CG.-.,ir -i,:.f, C.l¿.;jc i;i ;.:ai-J:. i:ctsta:,"c l.i' 723 L;; ce prcdücijvtdail y

_j



i .'-rLL.ql,¡Li.1

-: :.: -:: r; a;: i¿¡a:i:'.i!ó:i: yCta::0r¡|:ieii; l:¡c¡;l dr l:¡ f:;l:,¡¡':¡:: de l;l e::.:cr¿,ra SIlll,r
- - -' .l -.:'.-: S.,r., Ci¡tr!:?ite a Jar: it";tSlaCOi-es f;ejl;r:¡liias a Cti: aiiilai: e ;:?:l
- t:-: -.- :itt,l

vJ..vi§§ilülA - prRi*ü¡e lIAt)

-? li:3aij,,? J: :¡:i:t:iiór d:l ::r-l,rr:ric ; ca.rip.í::nts:lr ia::iat j: la::::b;j;dci3i ja;a
¿3rp!'is,i SilAil liiJÁliCAYü S.A.. e: vigente rara jrs Eñ¡§ 2t",n,'t 2t.t2 J sli eia.r_l.i.t es ?ílua;:

t cc,r.r,l rt¡iia irtioiu0ici"la para ei :ño 2CiC que ss i3aliza.á ci el 1.l.3: ie sa:iieri:re llil7
paia itj aios :,"1i'l 't 2ti2 su eje cL:ción Ce re¿liz¡C: En sj mes d¿ navi.irbra.

vil * *:§p*§¡§t§§§§ G§l¡IR{LE§.

?.1." La e vai.iaciór dei ieiidimie¡ic y ccri-:pürisirie¡:! l¿bc:al oe ics lralajaCcres iie la siipre:a, s:
rn ll"-.:-,.1 :É-..11 CUe aCt- S:; e- C:l:::r.':. :. ¿iac.:q.Jil. ,É.r- .: .::!.:-r:1. j-=::1.c1

ccn ies e;iigar;ias d;l cargo que ocupe.
7.2..'-a t r.'.;'.r, o- c:ai s;,i'9'É.iu?Ca por el jeíe qile Cirs,ita.:ini,; silte iyi:: / cclii¡ia la i¿bc;.
Cei ser,/iir. iue i:.,,.0 api:ciar e;i tciil:e c¡jeii!3, im'raicia¡ y srii itj ji.trtr;ciarr s: C:s.:ri:peñl er
c:.itda*. aallc¿i t apciullijad Cel ira;a;c. cciti;xíd¿ sl ¿i ii,iarl:i d; CrEa.,iz::i:i I y f .,jncianes v
i:is ltnaicies ;ncargada:, prcccnterCic o reccr,¡r;d¿;id¡ ias ¿ccicles de le¡scl;l lue e! r;s¿
arielie.
7.3." Le s ¡aiu:ción debe refelar ii-"inrenie ei :"¿ndjmienic y ccnrpc;'iamienio lebclaj dei l"abej¿ü.r
¿sí comc dElerminar e; Eraco de cunpirmier:ic ce las Íuncior:es esiabi§.ides y lo: reqil:iios
eslabiecrios poi el l"4anuai ce organización y FuncÍcnes, para efecics de adopia: las acciones de
iÍ,.sonai ínas cctvenienies que pc:iciiitsn su cesarrolio. ia capac::3ciór,/ asiqiacíón d¿ fui.tcio¡es
i.r...l: :a' s,, í-' ¡¿:l; n y e,:e',erJ,:
i.:1.- l':r:rnir:¡ el gradc Ce experíe:cia y formaciór a i¡:;és de Ia ievisión C:i Leg:lc Feiscr¿1,
:L.ta ari:fá a cergo de una comisió¡ que será Cesignado pct el Gercnie Censt:i.
I E )-.. .- .--: , i --."j. r.

:.^, ' = .-. :-:..tS ú: a-1Tia.i;:ar la il-enspaa;ncia, si prcie:o de ¡,rajuactón ;sia:"á a carc¡ Ce ur:a
: : - : - ' ::s....1;;it: lcr §esolució¡ ie 3ere ict¡ General, ili4raCc tor:

. Il Ge ienis C¡r:¡ial
: ii .l;Íe C;i Á:;a:le F.ecLl,.s,:s r:,ranr:s,¡ F;tact;t¿s lritu::i;ales
:l :-:--.--,- ¿r- :.:*r -:-^ -,: - . -r.. tr .r; i ,ir,:_- i: ;,.iti.i¿:iai ; .ia:¡:¿i

' i, l:"::.: l:*:r::



- - . --: , , ris ,;,. ie ¡;:iit¡,: :¡ 
"t,:: 

i:::ca esiai,ecelá ilt: a:ti,:,íi:íie c:l it|úce:c i¿ e,'a,i;;t:::-
', -,-: -':i,ia i ac Í nrl:l:itl..::i i;r::ai qx liclr:vs ios si¡"i¿:t:s i,;.c:;¡.

,'.,. ¡l: : -.n.,11,: ;,;i:la :,t ¿:-i, i":ia tiú ¿ l::: Íu,-,;:.-..,-.'o ¿¡i;bl;-,iies e,, ei i,l¿:r:e, r.
-r.:- : -..-,.:i l i,

-, l !'U,-¡ ,J i
_- i i, L,i-

leiic;.j
. ^^r". , - ;,, .-..:... .. ..: t: .-! ::,;: .1¡,

C),'3r;arvi;ló;.: y.:criirci par: ci cuai:::Ílisntc de si¡s irticicn:s
il.- R:c;rl d: ir:sísigncias y iaiiai:as e¡ el cericlo dJ Ccae mes;s ¿l.r::s rle ia jrcla C;. . ',.^';
i.-'. .-, :rii, r::,.. .al:J:.::.üi:'l¿
| "i;i-¡'I-.i;r,: ,':c.cT.:; ;. a;i ;r;rr d¿ las netas i¡rsiiiit:oreies.
.":1.-',i: l:::
li).- lúñ¡:i:.s.

I; inior¡re irn;: ü-. resuii:i¡s sc¡ cada tabalalci-, será ;¡c;i:;ie e, ;u;cio r_,::i:1.."1¿:.1.

f-.spsldedc t.i j: ].na inClviil,,ei Cs eveli:a¿ión ccr las ¡ecc*;erja:,: .ri: d:: c¿"0. d,:c raf
ieñl:;i0 a la C-.¡;l¡i; C¿rer:j en si ll:zc r'lo maycr a qri:ce cJlas ná)iles cie coiialulde l:
e,'ai:acró¡, Cer:irc:a Gr::eial q,'l: :is:ondi.: su ncijí;caciai a r:ij: f¡bar¿dc¡ t s* rsserya ej
¡ .^---.i^ . ^,.L:;^^ :^

H - e:L p§rür§0 *§ rvp.LuAtlüfi

?. 1.. E' i: : := :- .-. ..., .:¿. :.- r ics s t:..: e ..:: Iici-r:i \, p,;ntLic c'.

¡.rc!ali.rirl;:

'a a r.:r;ierl

:13

I ;-: . -:- , rtn:,-.1 r¿t¿,i le íuación

'. ,:, ;c:cáIicl icrmaciar ,v expaiie.cia
',.'ra::,:':1.1á:l:la3 15:_:,-;i:t, l.-.

:.. _: r :l:::ii llsl:iüliCllál
_ ::.i::_:i:?1, i?'.i:ilz3s

;;:raa:ón

i.ic-iaR Da 5VÁLr.-rAClO¡,j

,.r isia;ióa e: r'rlEriral de



-i..4., pRerrieitv;D3.i

i.'.'q"l g;¿lr.:i -.,.i,--s?.r,rl¿C ::iie asi:me el kabajerior Íi:lie a sus ixncioneg h¿;itr-t:iss y aii¡s
:-:ii,,'lceres q.ie ie sicei'gr su lelatura inrnedi¿ta, fi:ide le cartiCed y caliCei Ce ir-aba1;. asicc:rc i:
-:- : :, i,: 1: qr :'ej:;.il :te.'-rc5 e::c-*.¿.rdJa.l9.

r-:C:Ci
Bueno E:5,,1;r

.: - - a.-.-.: .. .ris€r-ia iieaajos sii: eitoie-§ ll-icsi:iiccs.
:: :-r:;l rcfclr-rveii3. ci¿ci:c ¿ in¡c,;sd¡r
::-: ::a :: frabe]r -;ieciii: r,re iirn¿iít tealy
. : : . : r- :':: 3 lcreaja als ii;tajo. i.r:iiilc¿ la ca|ila:rd

: -.' -, :,: :e li::ier¡es Ce .3fáctei i¿l]licc ylo

: lr,:.¿. l:rrl r¿

- - .: : -:.:'::;i!r, r..ieiós , si]!aiexcias in tiue'tas

a a -'-iat-'.:a ', s:ia ;a ,:u i: t ;a .:i:ief :a a

:;i-l"i-'ri
iir¡
BriSna

Er¿lc :_" _. t"._: _.. .

I-:,:i-::liasi:,rr"iur,sr,-l:i i;r,rr ,ro tsi;r:c..;r;¿s .r :r vrr:
:,--r 9 lcs fr§l¡xa¡iús. ireiiiv?s. t i:c:¡i:s qrie

::,f:¡i;ra¡ ei a,jll]p; ::]:ni!. a3 i: iuircl¡il
l:.ace jcs rijt:r,ics .! ricias irsli,jaíaa:j¿s j-. !a

.riaa¿ie ¿siaofio las ¡:¡¡il:s ce ¡::
S:g,.rird:d :i'l ir ¿:rrc!óc .€ :cii.,la;r.s, llts§eriár.d.

;al-taiaatl;:.
:ie,re ac:rocriileni, irás;; aje i¡ai'9ia ce crnü,]iáict'as
'il3r0 

blreÍra ioalai:;ióa ale aic.lrine¡rics ¡iiTliitisirál¡Jo3
Gra.lc ce ion¡.1ó ie.j.rr,:oió¡ C3 ac:iviai¿¿.s;j;

: ) -':".:'-.._.' .':4.t C::
ar[!i]ones icl']]a:l:,.ii¡s. eia.



r :': Sia::abi: ; i9,:ill¡,jO a :it-. :i: - ci,lil:S d,,ri:Cie g;

?::"::rnefiiá|ias :tC i:Litr:ie: _-
aa.s:z:i: sti¿t-!lstcr .,/ c¡l.t::' rcl;irclr,;s ;liiucs ll
:r: a;1i¡liadcs
:.lc ::sl,ñt :ai't ieiions¡aIii.i( sr-:s iu¡laicras, se i¿J¡a¿
Lu:i-i iieiim a aienC:. a iali.ias el ?sxrios
ri¿rialriafes ¡ie c¿tiri¿l a¡€i:,; ra\r.ai.':ti gn :i::erei
tr i:r]i;s io i¿l¿cloila¿cs :i it"¿i::jc

s.6,. t{¡vll ACA}ii}::f t, rü?tiAc}eii y r:paniI};c;A

9-7.'1.- Nir¿i Acadómic¡;

rc;:i gr":Jr c rjlol ac':.]árricc ¿jaai:adc ds aclr::do a ja cccume,rlaciór {i!s ¡¡,¡¡ iñ ol ¡jt;
9rl a::siCdra tcr al Át::: i¿ iecu¡scs i-:'lna;c; y Rsleaicire:i inCirs:i-ial0s. V¿jri¿,¡ai:5i ]e!
alcii:¡aC¿. di.lre:ia ja ini:cró¡ l:ir¡¡¿; c.fl l¡ .r¡!1"rs; q,je i¿rre;e¡ia la supe raciór C:i i::lapCci
q:..19 rsrfiiir rnejciai sr s;ir...r3 peis;|irl y iabci;l, es cecii"ccfib;na ifebajc cOr es:rrdic q:e le
p3i'mile fiejciaf sL; dtssiipe::l labcr.al.

l.ljy;:
,cciaiadc

-:-i:a ifaiesicr"si

!i)'r¿rsii¿i,as ia ca.,:iij:ac-c

-:: .ac;ai

erpin:a ? ir:\;¿s di
C2 rlias:; ¿lrscs o

sij caila. así corro ie

i,l::::r :¡¡ )r,



'. ,: : .:'.' : i¿ a:ieate:icia lal¡crai ¿:t ia
:.:-l:,: a:. :sc:r:;l pri.rtCill ¡ci,.:t,¡n

erlr*sa C:sde si; ir;c¡:ci¿:lc,t
y i,3r9o Ce pe:n:aneii,a el el

..1 r.^t- - ^^-^^^.),ta.Jc_i_\ tit;.J-

i.:l I L,ll'r ,- l{r:-,

-: -: ::i:,:.tia:.lit ;:t':aaas¡

s.;.. tI§l,lTiFie.qa is,.,; ;l.i 3Ti'f t; ::§lAt-

L::de :i Eracc ce id;r:ii*ca:ión insiiiL:cicnai q...1' llene e j irebajad0r ccn ia 6fipr-.sa csntrc y :ije.:
dei ienirc d3 i¡rbejo. c¡ma a3rsi6xcjá a evertrs cÍvicos ¿r rjÍas rc ;aiorabl:s, r.opi-eseiia;rón
iiepciiva rlc 1: enl,presz:, Í,:iu'r. paneies. ia parle inn:ecrai: sobre continEencies c§r ser",lrcic rcñ¡:
íugas de agi.:: par r0rliia ce red. co;lexiones, c;re.iü.§s cl¡rceslnas, j-cbcs ds lara. rcb. ce
ffedidsies. ffaia üi:ii?e.ió, Ce los bienes.y aaü,ics ds le ¡rprcsa.

i.iCT,:1F cn_ t_..1

:n eyeiiics aiyiccs er-" t1.s r0 letaraa e-r

ierm?i]cce ccii Éñt.is¡asrtr. irá: aliá Ce j3 jc.¡a.ia iie

is col:bciadcr y lcrneciao er i:t; acij\,icaies qrs ¡a

en!ies, or§ai'tlz:

t.i.iln:ca c aja p:ne i:ll-rsiiei; solie ltj-as Ce agu¿ Ce
r¿ :ad c ccrexiót, ei ilse :rdr)icc Cei s¿r,,icic, rcbcs Ce
l:las icbo de nledidcres. cgilianlirec:ór de la reC o
::re¡lc¡ i: acla

3.3.. l¡iAS;§Tri\;C¡A§ Y TA§*A¡§AS

'.':: e' giacc d; res¡crsebilicad cel tr:lelcdoi rsspecio el cunpiimienlo dai Regiarenlo ce:: :.:^;'a, Perm¿¡encia y Frniuaiicad ce asisirr a su ceniro jabcral conforne ar hcrar]o ia ii:ieio
=. ::::r,-rc eL;e r*Íie1a ':a reatizecitt d¿ iabores eÍecirvas, asi como la ciscipiina ia:cial .

:: .-:,.a:: :;r:¡rie 1! xieses Ca Cialeílbi'é 2i0,q e ina,;o 23'10.

l:Eu ai t:;rar€aie"t,ill'1

i r.::¡r,:



- - I :-: :: : . l::i,iiar: ¿5Cr':: lil alca: l: :iirrJi3. :ir;.
.. r ':: -. :.i.:.:,ia:rei¿r:s si¡:rc; il :.]::1,::¡::t:,:

3.3,. i;iÉiliTüS

:itiei:r:d.) crn dacitiren:i ai.l3l i:x¡c¡;íj. ¡¡: l¡ §¡¡1r¡¡i: G+nna? .imf. re5¡l;r¡ic.ils
i-r:ralanCra. crplcr¡es, e'lc. ar¡ rÉrectón a ia iai;C3iJ i, sic¡enci¿ ciariaCs er.l ei dsseitileil r.i¿ ie
:.lr- , ,".- -'. lc -. -i ::. :C: i. - :'- -...J :+r:1]:,:: j :a _.- ,.c.., -..i-1..: S_ _.:i,:i:-C ,

t.ro,.rcci.i:. eic., i':r-r ixi!¡;iei¿ clc:,iñatilt e:;eiicas pG; ei tr.rpc c; sÉ¡r;ci! eal!fiuleCc eil la

ar.lCaeS3..

1tl !t a,=tlt;:§!'fñe

Ccnsii¿ra ias s¿l':cion¿.: disr:piicartas impleslas ai trabejadcr scr ie§:igencia en sus iulcia:3s
pci rsitoradas iias¡sienciás y i.¿i.¿:,za; ínlllsijfiaadas, duianie los lfes (3) últimcs eias,
compuiados ¡ le lscha ce evalu¡ciór, los puntajes cbtenidos crsminuyen ei oriniaje lnai i¿
:aliírcación Ce la evaiuación i;i :enot¡-rienic y companañieñio labor¿. Jel lata.;.1ci.

X,- ¡l§Íü§l;itiiiI§ f *t¡iPl_§M¡:\.iT,qsiA§

,, I -,;:.: z ie ¡:,r. l:s:ta:t:t .i ¡i.:¡¡¡¿-1 a ii,.,as de: .ir:¡ d: R¡1,.:i:os :!ranas \.,

ñ;-rct,:ci¡l ' l;le¡ rl¡:rdo f i.- - -.^

Olcrga,J'i iace ii a;ros

Cicrgedc ;ral: f 3 i:ircs
CtcrgaCc hace C1 aic

lac¿ 06 ñ:es+:

Ficloi

.;".. ,- --"--, , t:.
:-liir'r:as C: ¿i.s

i¡',,-. liE I ri,tlr,1Est,.s
§ti5!.ensió,
6; J dias

Si.:sc¿¡siól
3alCla

Diá:1ica Llar..acia

I

: j :. -- . .) .t_i.. ._: .t_t,.; i:: ::.

::r:e:eda: tefCa|¿as el ics últircs i8 t.-eses 4 3 1

r:-.:ii,.:iirlrsrlo e¡ ln i-iiilizaaiói fle r.rfar:l'rj -"n

r: ,::i:c: 13 r.-r¿s3s

3 1

2 1
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L.LhL
L.
L.t.
t
li
L.tt¡tr
L.
L.
Lr
L.
L.tt
L.
F.t
L.
tr
L.
L.bt
!oh
Tl¡If

, ;. -,. -.- ::,,:: i...jt ;r-lji':- ; ::::;iai- trS il:'1;¡aC:::s Sibrr:CS reJr.l:tajCs lil¿;c;, Se i:i:,r. '. '. -- r: C;:¿¡ci¡ Gei*i;i y j,]i;n ;ie:,jiccs v ,"sr;i33{¡"r cc: ra cc¡j¡ión ie E¡:rrecró¡ .rer: .'. ^" . -:l r a,tin:rjj?irii:itt,: t_a¡ct-ai, tsirs t-cii?x:a se:árr a.,,a{aCas 
"nai 

l¡s i,a;i.-r::'. , .-. .::=i io ;,r. ir¿i¿r;::,'r¡; ri: : *l;:lriz:;tát s:trr;at i:; ati?i ss .rcuei:lr:i a:lti¿¡,:; l.;-",'r' ,- ::::a c: ia cr:.:is;ó¡.lt t¡al,laatóir.

'. -r.3,. 3::,-. ai Jeia Cai Á::¿ ,i: i:,r;r;cs ii,;r.:erls 7,leia.rires i.Cuaifi¿le; i iriarieri3: i; i;
, -',',-, s,¡t de f,;e iil¿ctó¡ a¿i:ciár ec¡esc a ic,r ieEalos de 0¿ ,.1:= . ;: s c.-,;l:] ;:i:-. s..
: :'¡ i acla;¡ents pi-ti3§iajis

',."r.4," ¡lt praasi-. qre t:¿liia i3,_t: ii::3 enies del iric;c r.lei pfaces3 CB e,;eiLlacló*. c.:: e
:¡::¿,ec:l presea:* d,,.altii:n:3,ii,:. a s6j-tict¡sail a ;r,] leg;jc pet:lnai.

'j;,i.' ei At¿ clq iecursos ¡iJrrari.s i Reieciones lnclls.i:jates e iia,rés de Fsc:iaíón, Regi:;i"c ;r
al-1irci. l:¡ci'á el :lez¡ ce ,15 cl¿s c¿leldar.:c nesre ari;s c3l jnjcio de sr;elu;¿ión e icrñu:¿, rá
ir.h¿ §ie s l-abo¡¿j ie ca¿a i:'¡iejad:i. cuycs cai;s seián eviralcos ,,1er ccr-espcncieni: Le;ai]
F¡Écnal vrsándoii y hac;ei:cc sn.:rEa a le cc,¡¡isjórr ie [';a;re;¡c¡ a t¡aiiés de le s¿c:eü,.;¿
Técnica, ca¡; :o c|iai ;a G:¡er:ia ie Aai'ljlisiiec¡ón y Finanzas icl¿rá de rrcu¡srs lru$a:ii:
n¡ce-.:¡its.

1,1 : I - a-.-^^i^.J...;.- !.] i.r''c,írLrd.rc -.J ¡,',-ij::: :ic;ó ¡ y Fina;:as ricvee¡á cle úijjes,jg ¿sci.li¡j"ic neresali¡¡ a i3
Co¡¡isio¡ ia 

=valiactón. 
cuya recesiCaii será fcrrr'llaC; pci ia Secretaii: Térica.

'l§.;,' al Ársa ce F.;cur"sos í,'i':,elc; y i;lacici::s indusil::je¡ qüa acia¡a cci:c s¿crei:r;a Tsiir;a
de la ccn;sicn ce [;;]uaclón. ce:ai¡oiiai-é lcs fcrmaios dE e,;ali,aclón cc¡Íorme a io eslaliec;io irii
ia pi-eserie Dileciiva, para c:da i.rf.r ie lcs irab¿jajc¡es perfiareirirs. asi ccnc la tabra da pu:.;i:]a
i.ra l.

"i0.4.' C¡i'to resuiiedc Ce ja e,¡:iuaiió* Cel niv:i acaCá;r jcc. fci"mació.. y e :<pe iiencia, la C;mil;;¡:ils Ev;iua¿rón, Ío¡rriará l:3 ilcomendecicnes peninenles de acciones de personal ce
c¿s2iszemrenir coi¡c l'ctación ; caiEos de rnaygf comple.ildad y reac0nsalhiiidac. fa capa;iiariúr
¡,0 aciiestramier':lo Cei trabajad,rr en aciivjdaCes afines al cargo.

': i.9.' ¡r cesplszarnlenic de pei-scr;l se efeciuará a periir dei me! c€ b r;.0 c¿i ¿ic 2' I I cc, ,,-
::^:¿ci.r¿¡ija csi resujiecc d€ svallracjon dei nes ce septiernbre cei añc 2cJ0,v para eí siguier:ie
¿'=- 2,'2 de acuerdo e los iesrii¿.ios cle evaruación der mes de novi¿mbre'dei anc:011. r;:-:--- s:ialeique el lraba;adoi- sclc pcdrá ser r0'iado, sinoai iéi.mino cre c'l año de peimanerici:
:- : lr ,rI uji;ñe r0ieCr.

,: 
1 -r,' -:s :rcr¡i¡s dl la piessnrs rlfer¡iva, s3i'á pasibie ilo n:ocliicación en Ia eirpa de e;ecucrir:. . : ,: :a:iói:. ;¿ rnisra cue seiá air¡baCe pci la Cc,Íislón d¿ Evair.;¿clót Ce r,a¡era cái¿cj;¡l¿

, - 
.. 

- 
- ::c; : ie Geienci¿ Gene:ai p;ra su airi0rrzación r,4i,.¡1.
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i,.r,i:.ii

- .: : .t,"-

::':^.:a: :i ,lr-inli i,:.iel:ic i3 ia i¡]iaicr'l

- :. r r; l.; .bjriivos y nii¡s iñsliiraiaiirles ds a

: _;i:s:. ?sias¡ic las rcri.,l:ls üe sil

-':ae b:igii¿.¿daaciai d€ Caarirerics
3|ád. i; ion:nic ie r e.;irci.r Ce ¿ciiyi.-!:Cii lc
-;.' . :; :;r'c / 

_e- ?" :f I ¿: . t- : --^ -t -L
aarla:ioaes

;ar¡L

PRTDI§T;V:343 * i¡1áxii:i* {§ r:¡tcs

Cil-jl,'A! C§ fRA:A"iü - l;láxir;:c 1J prrlcs

a;eair:: su lraaajc ccr ar;iÉric e¡: la s¡luciór de

i:railemas le ce.ácisr iéatico y,a acmini.:iiai¡ro.
pres€nt: tizi,.a]cs s:n s¡'0res orisgráii.as 9s át-reliilcc,

cnrcl!.jyeri3. riÉcisO e lirc,¡ac¡r

',1.e ¡ i¿ 'lqNr-;.¡i1, :-::: \ c--.jr:.-já.?;^ ¿.rS

esilos ie traLhejo

P.¡:, e: ccr-t,li¿ co-.ca . :i L"c,i."
-..ti\¿ t€e,. i,r,uE,._s...J.,. :i.ijlj ).;:.; r ..
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3¡l: iequi¿re srperris;ófi y c3a:foi 9¡ :i¡;ijcs
aa,iralenierlai'ics ;rc habil,,r¿lts

C] c_1 i2

Ccrsiafi¿ sutei.isijii y cantici pof ei'r..i?s ac|iliilcs ar
st.;s acii';iiades

1)

i.lc:siine acir r¿s¡ci:sarilii:d sirs fun;icn¿s. s€ a:a;aa
:,.. i:rrpO d: .1C:' ..-'.j".''.i.,;'s
p¿r"i:rile€s, sr :eaiia al rilalel , r:¿rregai en lt:ier]:ei
en tamas ¡o .eiaaianai¡s al ii;ibat¿

'r'i1li, 2:: 2.i !.1 Z',¡ 2C
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1 :' -' ..-,t1,-,..i' j :, ile':)

iDE¡Jf:f;CAtJ0§ lli§TlTile l0ilAL - tu1á.rii¡e 2! a:;*t*s

lIr§ist:lit'Ás Y r¿:n.1¡rJ,1q -,,1-.rl:, ,. ,: ;,.:r:::

i:lCfC,t

A jTAtrAl.izA§ I 7.'

---. --: ,-.r:.-:: ni..r " )ñ.ritu:.S.-""

- ar-:ia ii9 ai-.iarór:

:'":: .. il:i¡-:d¡ d€ a:o¡cr.¡
, . =:::;;si#l;.1;;tl;i; de lailirrei?ci¿11

ri¿ ¡eru¡ei¡;iór
de ier;-1¡¡19¡¿¿1¿,,
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